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Aviso de Privacidade | Unitel Estrelas ao Palco – 2026 

 

A protecção da sua informação pessoal é uma prioridade para nós. Ao submeter a sua inscrição 

através deste formulário, os seus dados pessoais serão tratados em conformidade com a Lei n.º 

22/11 – Lei de Protecção de Dados Pessoais e demais legislação aplicável. 

 

1. Responsável pelo Tratamento: 

Os seus dados serão tratados pela FINSTAR – Sociedade de Investimentos e Participações, S.A. 

(doravante “ZAP”), enquanto Responsável pelo Tratamento. Para qualquer questão relacionada 

com privacidade ou exercício de direitos, pode contactar-nos através de geral@zap.co.ao. 

 

2. Finalidades do Tratamento: 

Os dados fornecidos serão utilizados exclusivamente para: 

• Organização e realização do concurso (calendarização de actuações, contacto com 

candidatos, logística); 

• Identificação e autenticação dos participantes (verificação de identidade e elegibilidade); 

• Comunicação com os participantes (envio de informações sobre o concurso, 

actualizações, resultados); 

• Avaliação e classificação das performances (tratamento de dados pelos jurados e 

apuramento de resultados); 

• Captação, gravação e transmissão de imagem e som (filmagem das actuações, fotografia 

e gravação de bastidores); 

• Divulgação e promoção do concurso (publicação em televisão, redes sociais, website e 

materiais publicitários); 

• Arquivo histórico e institucional (preservação de conteúdos para memória e/ou 

reutilização futura); 

• Gestão de prémios e atribuição de recompensas; 

• Cumprimento de obrigações legais e regulatórias; 

• Prevenção de fraude e garantia de integridade do concurso 

 

3. Dados Recolhidos: 

Para inscrição no projecto Unitel Estrelas ao Palco – A Batalha Final (2026) precisamos recolher: 

nome, data de nascimento, contactos telefónicos (principal e alternativo), província em que 

nasceu, província onde fará o casting, imagem e voz. 

 

4. Fundamento Jurídico: 

O tratamento dos seus dados pessoais assenta nos seguintes fundamentos jurídicos, nos termos do 

artigo 6.º da Lei n.º 22/11: 

• Consentimento [al. a), artigo 6.º]: ao submeter a sua candidatura, presta o seu 

consentimento livre, específico e informado para o tratamento dos seus dados para as 

finalidades indicadas. Pode retirar o seu consentimento a qualquer momento, sem 

prejuízo da licitude do tratamento efectuado anteriormente; 

• Interesse legítimo [al. f), art. 6.º]: a ZAP tem interesse legítimo em gerir e avaliar 

candidaturas para fins de recrutamento, desde que tal interesse não prevaleça sobre os 

interesses ou direitos fundamentais do candidato. 
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5. Partilha de Dados: 

O acesso aos seus dados é restrito à Direcção Zap Estúdios e a gestores envolvidos no processo 

de avaliação. Os seus dados não serão vendidos, cedidos nem partilhados com terceiros para fins 

comerciais. Poderão, no entanto, ser partilhados com subcontratantes (como plataformas de 

recrutamento ou fornecedores de sistemas de informação de recursos humanos) que actuem em 

nome da ZAP e que estejam sujeitos a obrigações contratuais de confidencialidade e segurança 

compatíveis com a LPDP. Qualquer partilha de dados resultante de obrigação legal será limitada 

ao estritamente necessário. 

 

6. Transferências Internacionais: 

A ZAP não efectua, por regra, transferências internacionais dos dados dos candidatos. Caso, a 

título excepcional, seja necessário transferir dados pessoais para fora de Angola (nomeadamente 

para subcontratadas ou plataformas sediadas no estrangeiro), tal transferência apenas ocorrerá se: 

o país destinatário assegurar um nível de protecção adequado, reconhecido nos termos da LPDP; 

existirem garantias contratuais adequadas (cláusulas contratuais-tipo ou mecanismos 

equivalentes) ou o candidato tiver prestado o seu consentimento expresso e informado para essa 

transferência específica. Pode obter informação adicional sobre as salvaguardas aplicadas 

contactando-nos através do endereço indicado no ponto 1. 

 

7. Conservação dos Dados: 

Os seus dados pessoais serão conservados pelo período necessário à prossecução das finalidades 

indicadas, nomeadamente durante a fase de inscrição, castings, selecção e galas, bem como para 

a divulgação dos respectivos resultados, por um período de doze (12) meses contados a partir da 

data de realização do evento final. 

No que respeita a dados de imagem e som recolhidos no âmbito do concurso (incluindo gravações 

audiovisuais das actuações), os mesmos poderão ser conservados por período indeterminado, 

atendendo à natureza da actividade da ZAP enquanto detentora de canal televisivo, para efeitos 

de emissão, retransmissão, arquivo histórico, reutilização editorial e promoção institucional. 

A conservação por período indeterminado das referidas gravações assenta no seu consentimento 

expresso. Findo o prazo aplicável, os seus dados serão eliminados ou anonimizados de forma 

segura e irreversível, salvo se existir obrigação legal de conservação por período superior. 

 

8. Direitos do Candidato: 

Nos termos da Lei n.º 22/11, pode solicitar a qualquer momento, contactando-nos pelo email 

geral@zap.co.ao: 

• Acesso aos seus dados; 

• Rectificação; 

• Eliminação; 

• Oposição; e/ou 

• Retirar o seu consentimento (sem prejuízo da licitude do tratamento efectuado até à data 

da retirada);  

• Portabilidade dos dados, quando tecnicamente aplicável;  

• Limitação do tratamento, nos casos previstos na LPDP.   

Responderemos ao seu pedido no prazo máximo de 30 (trinta) dias a contar da recepção, podendo 

esse prazo ser prorrogado até 60 dias em casos de especial complexidade.  Caso considere que os 

seus direitos não foram devidamente respeitados, tem o direito de apresentar reclamação junto da 

Agência de Protecção de Dados, que é a autoridade de protecção de dados competente em Angola. 
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9. Segurança dos Dados 

A ZAP implementa medidas técnicas e organizativas adequadas e proporcionais aos riscos 

identificados, designadamente:  • Controlo de acessos baseado no princípio da necessidade de 

conhecer; • Criação de obrigações de confidencialidade para todos os colaboradores com acesso 

a dados de candidatos; • Utilização de sistemas seguros para armazenamento e transmissão de 

dados.  Em caso de violação de segurança que coloque em risco os seus dados pessoais, a ZAP 

notificará as autoridades competentes e, quando aplicável, o(s) titular(es) afectado(s), nos termos 

e prazos previstos na LPDP. 

 

10. Alterações ao Aviso de Privacidade: 

A ZAP reserva-se o direito de actualizar o presente Aviso de Privacidade, nomeadamente em caso 

de alteração da legislação aplicável ou das práticas internas de tratamento de dados. A versão 

actualizada será disponibilizada nos canais habituais de comunicação da ZAP e entrará em vigor 

na data nela indicada. Caso as alterações sejam materialmente relevantes, procuraremos notificá-

lo(a) através dos contactos fornecidos. 

 

Luanda, 19 de Maio de 2026 


